
Правила Кабинета министров № 701 

 

Рига, 5 декабря 2023 года (прот. № 60 17. §) 

 

Правила о государственной пошлине за предпринимательский риск в 2024 году 

 

Изданы в соответствии с частью четвертой статьи 6 закона "Об охране работников в 

случае неплатежеспособности работодателя" 

1. Правила устанавливают размер государственной пошлины за предпринимательский 

риск (далее — государственная пошлина) и часть государственной пошлины, которая в 

2024 году зачисляется в фонд гарантий требований работников. 

2. Размер государственной пошлины в отчетном месяце составляет 0,36 евро. 

Работодатель рассчитывает государственную пошлину за каждого работника, с которым 

установлены трудовые правоотношения и за которого не уплачивается налог на доходы 

сезонных сельскохозяйственных работников. 

3. Работодатель уплачивает государственную пошлину за отчетный месяц до двадцать 

третьего числа следующего месяца. 

4. Рассчитанную государственную пошлину работодатель указывает в отчете об 

обязательных взносах с доходов работника, предусмотренном законом "О 

государственном социальном страховании". 

5. Служба государственных доходов в 2024 году зачисляет полученные на единый 

налоговый счет поступления государственной пошлины каждый месяц до двадцать 

пятого числа на счет собственных доходов подпрограммы 06.04.00 "Фонд гарантий 

требований работников" основного бюджета Министерства юстиции, не превышая 

установленный законом о государственном бюджете на текущий год размер. 

6. Если до 12:00 часов 30 декабря 2024 года на единый налоговый счет уплачена 

государственная пошлина в большем размере, чем установлено законом о 

государственном бюджете на текущий год, Служба государственных доходов в 

последний рабочий день хозяйственного года зачисляет переплату на счет собственных 

доходов подпрограммы 06.04.00 "Фонд гарантий требований работников" основного 

бюджета Министерства юстиции. 

7. Служба государственных доходов ежеквартально до последнего числа следующего 

месяца предоставляет Службе контроля неплатежеспособности следующую 

информацию: 

7.1. количество работодателей, которые рассчитывают и уплачивают государственную 

пошлину; 

7.2. количество работников, за которых рассчитана государственная пошлина; 

 



7.3. рассчитанные поступления от государственной пошлины за соответствующий 

период; 

7.4. фактические поступления от государственной пошлины за соответствующий период. 

8. Правила вступают в силу 1 января 2024 года. 

 

Премьер-министр Э. Силиня 

Министр юстиции И. Либиня-Эгнере 


